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MMoott  dduu  PPrrééssiiddeenntt  

Chers parents, 

Les parents qui participent au conseil d’administration et aux 
différentes commissions ont souhaité ce courrier adressé aux 
familles pour vous informer sur la vie de la maison en plus du 
retour de votre jeune. 

La maison va réécrire son projet d’établissement pour les 
années 2015-2020. Je vous remercie de répondre d’une façon 
anonyme au questionnaire qui vous parviendra au début de la 
rentrée prochaine. 

Ce nouveau projet nous permettra de répondre encore 
davantage à vos besoins. Cette réflexion que nous aurons 
ensemble a pour seul but d’améliorer la prise en charge de 
votre jeune. 

Je vous souhaite bonne lecture. 

Damien Capelle, président de la MFR de Saint Sauveur Lendelin 
 

MMoott  dduu  ddiirreecctteeuurr  

Avec l’année scolaire qui se termine, c’est l’heure des bilans, 
mais aussi la préparation de l’orientation professionnelle des 
jeunes qui nous sont confiés par leur famille. 

Je profite de cette lettre pour adresser un remerciement aux 
parents qui choisissent notre établissement et aux maîtres de 
stage qui collaborent à la formation et sans qui nous ne 
pourrions exister. 

Je tiens également à saluer l’investissement de tous les 
membres du conseil d’administration et l’équipe toute entière 
pour son dévouement permettant ainsi le développement 
personnel de chaque jeune et sa réussite. 

Fabrice Seigneurie, directeur de la MFR de Saint Sauveur Lendelin 
 

 

AAsssseemmbbllééee  ggéénnéérraallee  eett  ssooiirrééee  aassssoocciiaattiivvee  

Le 23 janvier a eu lieu l'Assemblée Générale de la MFR de 
Saint Sauveur Lendelin, suivie de la remise de diplômes et de 
la soirée associative. 

Une soirée très agréable qui aura permis des retrouvailles 
entre anciens élèves et équipes et d’avoir des nouvelles sur 
leur devenir. 

Une nouvelle soirée associative sera organisée en janvier 
2016. 

PPoorrtteess  OOuuvveerrtteess  

Le dimanche 15 mars, la MFR a accueilli 256 visiteurs lors des 
Portes Ouvertes. 

Toute la journée, parents d'élèves, membres du conseil 
d'administration, formateurs et élèves se sont relayés auprès 
des visiteurs pour présenter les différentes formations, les 
salles de cours et l'internat. 

Les parents des futurs élèves de la MFR ont été 
particulièrement sensibles à l'accompagnement individualisé 
des jeunes et à l'ouverture à l'international. 

DDéévveellooppppeemmeenntt  dduurraabbllee  

Dans la poursuite de son engagement, 
une expérience contre le gaspillage 
alimentaire a été menée sous forme de 
pesage des déchets au Self durant une 
semaine. 

Le résultat est affiché dans les locaux de la MFR afin de 
sensibiliser les jeunes à cette problématique et de les associer 
à la recherche de solutions.  
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CCllaassssee  ddee  44èèmmee  

Voyage d’étude  

Du 26 au 28 mai, 15 jeunes de 4
ème

, avec 2 accompagnateurs, 
ont réalisé un voyage d’étude de 3 jours :  

 

Après une première journée à Planète Sauvage pour admirer 
des animaux en liberté et un spectacle de dauphins, les élèves 
ont passé 2 journées au Futuroscope. 

Avant de se quitter, le dernier repas a été pris dans un 
restaurant rapide à l’américaine. 

CCllaasssseess  ddee  33èèmmee  

Intervention de la Maison des Adolescents 

Une délégation de la Maison des adolescents (MDA) est 
intervenue auprès des classes de 3

ème
 à la MFR. 

Les jeunes ont pu découvrir l’existence et les missions d’une 
structure spécifiquement dédiée aux adolescents et prendre 
ainsi conscience que des professionnels sont à l’écoute de 
leurs problématiques d’ados. 

Chaque groupe a bénéficié d’une heure d’intervention durant 
laquelle Madame Lemaire, directrice de la Maison des 
Adolescents, et Madame Letellier, accueillante écoutante, ont 
présenté la structure puis engagé un échange libre avec les 
jeunes. 

CCllaasssseess  ddee  SSeeccoonnddee  BBaacc  PPrroo  

Accueil des résidents malvoyants et aveugles du Manoir 
Georges Guénier 

En février, une classe de Seconde a organisé un après-midi 
pour les résidents du Manoir Georges Guénier de 
Vaudrimesnil (Foyer d'hébergement pour personnes adultes 
aveugles ou malvoyantes) dans le cadre d’un module 
d’animation. 

Les objectifs : prendre contact avec un public aux besoins 
spécifiques, apprendre à travailler en groupe, à organiser une 
activité et apporter du plaisir aux personnes accueillies. 

Différents ateliers ont été organisés par les jeunes : step et 
dance, confection de masques, jeu des goûts, odeurs et 
toucher, confection de cookies, roses des sables et brochettes 
de fruits.  

Ensuite, résidents, élèves, animateurs et formateurs se sont 
retrouvés autour d’un goûter préparé par les jeunes. 

CCllaasssseess  ddee  PPrreemmiièèrree  BBaacc  PPrroo  

Action de sensibilisation santé avec l’IFSI de Saint Lô 

Pour la deuxième année consécutive, un groupe d’étudiants 
de l’IFSI de Saint Lô a réalisé une action de sensibilisation à la 
santé auprès des jeunes de la MFR. 

 

D’abord, ils ont rencontré les jeunes en classe pour les 
questionner sur deux grands sujets de santé : la sexualité et 
les addictions aux nouvelles technologies. 

Après dépouillement et analyse des réponses, les étudiants de 
l’IFSI, encadrés par leurs formateurs, ont répondu aux 
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questions des élèves de la MFR sous forme d’ateliers de 
théâtre, de quizz, de vidéos, … 

Cela aura permis de sensibiliser les jeunes aux deux sujets 
abordés et d’apporter des réponses concrètes et accessibles à 
leurs questions. 

CCllaasssseess  ddee  TTeerrmmiinnaallee  BBaacc  PPrroo  

Stage professionnel à Birmingham (GB) 

Un groupe de 15 jeunes vient de vivre 15 jours de stage à 
Birmingham (GB). L’école partenaire "Calthorpe School" est 
un IME recevant près de 400 enfants polyhandicapés. 

L’immersion totale dans le monde professionnel et 
l’intégration dans des familles d'accueil anglaises ont permis 
aux jeunes de vivre une expérience d’une richesse culturelle 
et pédagogique unique. 

Une sortie à destination de Stratford-Upon-Avon a été 
organisée. Les jeunes ont profité d’une petite croisière sur le 
Avon avant de parcourir la ville à pied, à la découverte de la 
maison natale de William Shakespeare entre autres. 

A noter qu’actuellement, 3 anciens élèves sont salariés dans 
cette structure. Un nouvel emploi est proposé à partir de 
septembre. 

 

PPrrééppaa  ccoonnccoouurrss  IINNFFIIRRMMIIEERR  lliissttee  22  

Témoignage d’Amandine GIFFAUT : 

Je travaille depuis 5 ans en tant 
qu’aide-soignante dans un EPHAD. 

Depuis quelques années déjà, j'ai 
envie de devenir infirmière. Cet 
intérêt pour le métier est venu en 
collaborant avec de nombreuses 
infirmières que j'ai pu rencontrer lors 
de mon parcours professionnel. 

Après plusieurs échecs au concours, 
mon directeur m'a parlé de la MFR qui allait proposer la 
préparation au concours d’infirmier « liste 2 ». Lorsque l'on 
m'a dit que la formation n'aurait pas lieu car aucune autre 
personne n'avait demandé à intégrer cette formation, je ne 
me suis pas démotivée et j'ai demandé si je pouvais intégrer 
le groupe en préparation au concours Infirmier « classique » 
qui avait déjà commencé et cela a été accepté par la MFR. 

Je remercie mon établissement qui a financé cette formation 
mais aussi le corps pédagogique de la MFR, à mon écoute, 
d'avoir répondu à mes questions et attentes y compris au 
niveau du planning de travail. 

Aujourd'hui, je suis admise en liste principale à l'IFSI de 
Granville. 

CCAAPP  PPeettiittee  EEnnffaannccee  

Témoignage d’Amélie ROSE : 

J'ai travaillé auparavant dans divers 
milieux professionnels tels que la 
vente, le milieu hospitalier ou 
encore dans le milieu de la 
production, en attendant de 
trouver une voie dans la petite 
enfance. 

Depuis septembre, après une 
année en CAE, je suis salariée à 
l'école maternelle privée de Sainte-
Mère-Eglise, dans le cadre d'un 
contrat d'avenir, en tant que aide maternelle avec la 
possibilité de suivre la formation CAP Petite Enfance. 

Cette formation, dispensée par la MFR de Saint Sauveur 
Lendelin, m’a appris à devenir une vraie professionnelle dans 
le milieu de la petite enfance : contribuer au développement 
de l’enfant, à son éducation et à sa socialisation, répondre à 
ses besoins fondamentaux et assurer l'entretien et l'hygiène 
des locaux. 

Avec une équipe de formateurs toujours là pour nous aider, 
nous expliquer et toujours à l'écoute ... Je les remercie tous et 
particulièrement notre référente. 

UUnnee  ééllèèvvee  aaccttuueellllee  eenn  TTeerrmmiinnaallee  BBaacc  PPrroo  

Parcours de Camille LAGARDE : 

En 3
ème

, je n’avais pas un très bon 
niveau, je ne pouvais donc pas 
intégrer un lycée général ou 
technologique. 

J’ai entendu parler de la MFR et je n’ai 
pas hésité à prendre un rendez-vous 
pour m’y inscrire. Cela fait 3 ans déjà 
que je me suis lancée dans un Bac Pro 
Services aux Personnes et aux Territoires ; je passe le bac en 
juin. 

La MFR m’a beaucoup apporté, elle m’a aidée à prendre 
confiance en moi, à gagner en maturité, à faire des rencontres 
et des expériences inoubliables. 

Ce qui est bien, c’est que les formateurs sont toujours 
présents pour nous soutenir et nous aider, c’est 
complètement différent des collèges et des autres lycées. 

Durant les 3 années du Bac Pro, j’ai effectué plusieurs stages 
dans différents domaines, cela m’a aidé à confirmer mon 
choix de projet professionnel : travailler dans la petite 
enfance. 
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J’ai donc passé mon concours d’Auxiliaire de Puériculture que 
j’ai eu du premier coup et je suis première de la liste. Je 
remercie la MFR de m’avoir aidée et m’avoir donnée une 
chance de réussir. 

UUnnee  aanncciieennnnee  ééllèèvvee  

Témoignage de Charlotte MOUGET, 

Actuellement en première année à l’école d’infirmier 

Mes dernières années de collège 
n’ont pas été très glorieuses, je 
n’aimais pas aller à l’école, je ne 
travaillais pas, j’ai redoublé ma 
quatrième, aucune motivation. 

En 3
ème

, on me demande le choix 
de mon orientation, ce que je 
veux faire ... AUCUNE idée !  

Je cherche par moi-même, je 
tombe sur le site de la MFR, j’ai 
appelé et pris un rendez-vous. 
Intriguée par les stages, je m’y 

suis inscrite.  

J’intègre la MFR en 2011, pour trois ans de formation par 
alternance entre les cours et les stages. Je travaille dur dès la 
seconde, je suis motivée. Sûrement la maturité qui s’installe, 
et être dans un établissement où personne ne me connait, 
vouloir faire une bonne impression sur les formateurs. Je 
passe de la dernière de la classe en 3ème pour arriver 
première de la classe en Seconde… un gain de confiance en 
soi énorme !  

Mes trois années à Saint Sauveur Lendelin se sont très bien 
passées : j’avais d’excellentes appréciations et moyennes, j’ai 
rencontré des amies avec qui je suis toujours en contact et j’ai 
énormément gagné en maturité. 

J’ai fait des stages dans différents lieux : école maternelle, 
crèche, EHPAD, SSIAD, maternité, neurologie, hôtel 
restaurant, banque alimentaire, et à l’IME Calthorpe School 
en Angeleterre.  

Les formateurs sont réellement à nos côtés et les stages sont 
tellement bénéfiques, pour notre personnalité, mais aussi 
pour déterminer notre projet professionnel. Un seul regret 
aujourd’hui, c’est de ne pas pouvoir continuer l’apprentissage 
de la langue des signes que j’avais commencé en étant à la 
MFR. 

Tout au long de mon Bac Pro, je m’oriente de plus en plus 
vers la profession d’infirmière (malgré des moments de 
doutes … ce qui est normal, je pense, quand on a 17ans). J’ai 
passé un seul concours infirmier pendant l’année du BAC 
(2014), et avec surprise, je l’ai réussi. 

Aujourd’hui, je suis en fin de première année d’école 
d’infirmière, et j’en suis vraiment fière ! Certes dans ma 
formation actuelle, ce n’est peut-être pas au niveau théorique 
que le BAC Professionnel SAPAT m’aide le plus, mais au 
niveau pratique, c’est sûrement le meilleur BAC qui existe !

 

UUnn  mmaaîîttrree  ddee  ssttaaggee  

Témoignage de Claire PANNETIER, 

Directrice de la Halte-garderie et du Relais Assistantes Maternelles au sein 
de la Maison de l’Enfance et de la Jeunesse à Saint Sauveur Lendelin 

Il est souhaitable de faire un retour 
sur l’élève stagiaire que nous avons 
été lors du suivi de nos diverses 
formations. Parce que notre vécu a 
été déterminant dans nos 
convictions d’aujourd’hui. Un 
parcours professionnel est toujours 
rythmé de rencontres qui 
permettent de se construire 
professionnellement.  

Un accompagnement professionnel précoce est celui qui 
éclaire la route. Les discussions et les partages sont souvent 
déterminant dans le choix de l’exercice de leur profession. 

Notre rôle de maître de stage doit être identifié comme une 
facette indispensable à notre vie professionnelle. Notre 
métier prend tout son sens dans la transmission de ce que 
nous pouvons  en faire. Il faut proposer aux jeunes que nous 
accueillons en stage de prendre ce qui est bon pour eux et de 
laisser le reste. Il est indispensable d’accorder les attentes du 
lieu de stage avec le niveau et les compétences de chacun.  

Un stage réussi, c’est avoir su aider le jeune à se rendre 
acteur de sa formation. Le jeune s’adaptera à un lieu 
d’accueil, dans la mesure où ce lieu aura su se mettre à sa 
hauteur pour l’aider à grandir, ce qui implique le respect et la 
tolérance de son « non savoir » ou de ses croyances, de son 
vécu, de sa personnalité, de son histoire. 

Ces accueils permettent aussi de rompre les habitudes, de 
questionner l’équipe, de susciter l’intérêt de tous, d’apporter 
du retour, des envies et parfois, des réponses adaptées.  

Assurer le statut de maître de stage, c’est donner du sens à 
notre vie professionnelle. Donner à un jeune les moyens de 
réussir passe par l’écoute, la patience, la tolérance, un peu de 
temps, et peut être aussi un retour sur notre propre 
construction d’identité professionnelle. 

J’encourage tous ceux qui portent un intérêt au monde de 
demain à s’investir auprès des jeunes qui vous sont, ou vous 
seront, confiés. 

Pour que toutes les rencontres avec les jeunes professionnels  
de demain ne soient plus des hasards mais bien des rendez-
vous.  

BBooîîttee  àà  iiddééeess  ––  ssiittee  IInntteerrnneett  eett  bblloogg  

Pour nous nous faire part de vos suggestions, 
pensez à utiliser la « boîte à idées », accessible 
sur notre site Internet www.saintsauveur.mfr.fr  

Pour lire les articles dans leur intégralité, vous 
pouvez visiter le blog d’actualité de la MFR 
http://mfrssl.blogspot.fr/ et le profil Facebook « MFR Saint 
Sauveur Lendelin ». 
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